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VORWORT

Liebe LeserInnen, liebe FordererInnen, liebe
Spenderinnen, liebe FreundInnen von LandsAid,

Es war ein bewegtes Jahr 2018. Mit Betroffenheit hérten wir von Ubergriffen und
Morden an den Rohingyas aus Myanmar, von Bombenangriffen auf syrische
Stadte, von der Hungersnot im Jemen oder dem schweren Erdbeben und
dem Tsunami auf der indonesischen Insel Sulawesi. Uberall dort sind wir vor
Ort und geben unser Bestes, die Not zu lindern und Hoffnung zu schenken. Mit
medizinischer Hilfe, Essen, Wasser und vielem mehr konnten wir etwas bewegen.
Wir konnten helfen und haben Enormes geleistet. Noch nie haben wir zeitgleich
so viele Einsatze und Projekte durchgefuhrt, wie im Jahr 2018. Das verdanken
wir auch Ihrer Unterstitzung und |hrer Spende. Dafir sagen wir ganz herzlich
DANKE!

Auch wenn wir uns dieses Jahr um Spenden stark bemihen mussten, haben wir doch
das Beste daraus gemacht. Mit insgesamt vierzehn Projekten kdmpften wir gegen
die schwierigsten Krisen unserer Zeit an und haben dabei auch von der Offentlichkeit
vergessene Probleme - wie die Hungersnot in Ostafrika - nicht aus den Augen verloren.
Wir hoffen auch 2019 wieder so viele oder sogar mehr Projekte organisieren zu
kdnnen, um immer mehr Menschen auf unserem schénen und lebenswerten Planeten
zu helfen. Wir alle tragen Verantwortung und wir alle kdnnen etwas tun - im Kleinen
wie im Grof3en! Wir bitten Sie weiterhin, uns zu vertrauen und zu unterstitzen - mit
Ihrer Spende und Ihrem Engagement.

Der Vorstand
LandsAid e.V.
Hans Musswessels,
. Vorstandsvorsitzender
Dr. Ralf Burger, Gaby Breuckmann,
Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied
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Nepal

Jemen

Ecuador
Kenia

Indonesien

Jordanien

Bangladesch
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UGANDA

Eine neue Schule...

Endlich fertig! Nach fast einem Jahr Bau haben die Kinder der St. Veronica School
im District Kibaale zwei neue Schulgebaude. Daflir hat LandsAid lange gekampft.
Die fast 180 Schuler mussten bis dahin in provisorischen Raumen unterrichtet
werden. Diese bestanden aus Lehm und Holz. Jedes Jahr spllte zuerst die
Regenzeit den Lehm runter und die Termiten ibernahmen den Rest. Die meiste
Zeit wurden die Kinder drauf3en unterrichtet und auch die Schulmaterialien waren
den Witterungen ausgesetzt.

Das gehort nun der Verganenheit an. Auch wenn nun die Inneneinrichtung noch
bezahlt und organisiert werden muss, so ist der grofte Schritt getan.

In Uganda sind auf dem Land staatliche Schulen selten anzutreffen. Auch ist
es schwer, Lehrer zu gewinnen. LandsAid begleitet die Schule bereits seit 10
Jahren, hat beispielsweise Lehrergehalter bezahlt, Schulblicher angeschafft, ein
Motorad gesponsert oder auch Rechner finanziert.
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KONGO

Umbau des Krankenhauses abgeschlossen -
Unterstutzung geht weiter

Im Zuge der Renovierung bekam das kleine Krankenhaus bereits neue Krankenbetten
bzw. neue Matratzen, eine Ausstattung fur den Operationssaal, das Labor und die
Entbindungsstation wie OP-Tisch, OP-Monitore, Beatmungsgerat, Mikroskop und EKG-
Gerat. Auf das Dach kam eine Solaranlage. Zusammen mit einem neuen Generator
sichert sie die Stromversorgung unabhangig vom oft unzuverlassigen lokalen Netz.
Das Krankenhausburo erhielt eine ordentliche Buroausstattung mit Kopierer, Scanner
und diversen Buroverbrauchsmaterialien. Nun steht die Ausbildung des Personals
allein im Fokus unserer Hilfe.

Hunderte Patientenlnnen erhalten Beratung, Behandlung und Vorsorge

570 Schwangere erhielten bereits kostenlos bzw. vergunstigt Vorsorge,
Geburtsbegleitung und Nachsorge; 1400 Frauen bekamen eine Beratung zum
Thema Familienplanung und bei Bedarf Zugang zu Verhutungsmitteln; 900
Manner nahmen an Sensibilierungsworkshops zum Thema Familienplanung
teil; 300 Opfer sexueller Gewalt wurden im Chahi Krankenhaus kostenlos
behandelt; die Mutter von 400 unterernahrten Kindern erhielten Uber drei
Monate lang wochentlich eine Schulung zum Thema Unterernahrung und ein
Lebensmittelpaket.

8 LandsAid Jahresbericht 2018 -



Schulung des medizinischen Personals des Chahi Krankenhauses

LandsAid Einsatzkrafte fihrten 2018 die letzten Schulungen flir das medizinische
Personal des Chahi Krankenhauses im Bereich Diagnostik, Behandlung und
Beratung durch, um sie mit den neuen Geraten vertraut zu machen und qualitativ
hochwertige Gesundheitsdienstleistungen des Chahi Krankenhauses weiterhin
zu gewabhrleisten.

Mit diesem Gesamtpaket an Hilfen will LandsAid in Zusammenarbeit mit dem
Bundesministerium flr wirtschaftiche Zusammenarbeit und Entwicklung
(BMZ) flr eine Stabilisierung des Gesundheitszustands der Bevdlkerung in der
Konfliktregion Std-Kivu sorgen - um den Menschen dort das Leben zu erleichtern.

Die Schulungen haben zu einer deutlich verbesserten Behandlungsqualitat
gefuhrt. Entsprechend nahmen auch gut verdienende Patienten Hilfe in Anspruch.
Die Einnahmen flhren zu einer Eigenversorgung des Krankenhauses. Es ist
immer weniger abhangig von externer Hilfe. Zudem kénnen armere Patienten
gunstig oder sogar kostenfrei behandelt werden.

- LandsAid Jahresbericht 2018 9
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DEUTSCHLAND

Dolmetscher-Schulungen

Schulungen wurden 2018 fortgesetzt

FUr eine erfolgreiche Integration der Gefllichteten ist gerade die Kommunikation
enorm wichtig. Dabei kommt es nicht nur auf die sprachliche, sondern immer
mehr auf die kulturelle Verstandigung an. Deswegen bildete LandsAid auch
2018 mit groRem Erfolg Flichtlinge zu Dolmetschern aus. Die Kombination aus
guten Sprachkenntnissen und dem kulturellen Verstandnis macht sie nicht nur zu
Ubersetzern sondern zu Botschaftern zwischen den Kulturen.

Professionelles Training fiihrt zum Erfolg

Antje Bommel, die Trainerin des Seminars, ist seit Uber 20 Jahren selbst
professionelle Ubersetzerin und Dolmetscherin fiir Unternehmen, Behérden,
Anwalte und soziale Einrichtungen. Sie gab den Teilnehmerlnnen das Know how
zur formellen Gesprachsfuhrung mit entsprechender Dokumentation an die Hand
und vermittelte die Bedeutung der fachspezifischen Terminologie.
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Integrationsprojekt Kaufering

In einer Gesellschaft mit einer anderen Kultur anzukommen, ist schwierig.
Essenziell ist der Kontakt mit den Menschen vor Ort und eine Beschaftigung.
Beides scheint schwierig, oft bleiben geflichtete Familien unter sich. Auch die
Anwohner und Nachbarn eines Ortes gehen in der Regel nicht von allein auf die
Familien zu oder besuchen ein Fllichtlingsheim. Deswegen haben wir in Kaufering
mit der Flichtlingsunterkunft zusammen ein Fest der Begegnung organisiert, wo
Anwohner und Gefllchtete ins Gesprach kommen konnten. Auch organisierten
wir zu Weihnachten eine Weihnachtsbackerei, bei dem junge Menschen aus aller
Welt zusammen mit Schilern der FOS Landsberg zusammen Platzchen backen
konnten und ins Gesprach kamen.

Neben solchen Veranstaltungen
besorgten wir fur die Unterkunft
ein Pavillon, eine Tischtennisplatte,
Kicker und einen Girill.

Das hat den Zusammenhalt in
der Unterkunft gestarkt.
Daruber hinaus bauten wir
eine Fahrrad-Werkstatt auf und
richteten ein Frauen-Café ein.

In den kommenden Jahren werden
wir weiterhin in unserem Ort und

in der Gemeinde geflichteten
Familien helfen, sich zu integrieren.

- .
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HAITI

Wir bauen Notaufnahme um

Umbau der Notaufnahme

Die Erstversorgung im St. Damien Kinderhospital in der Hauptstadt Haiti war
bisher abenteuerlich. Es gab nur einen gro3en Raum, in dem Patienten warteten,
aber auch behandelt werden mussten. So kam es vor, das eine Wiederbelebung
nur durch einen Vorhang von den anderen Patienten getrennt, stattfinden
musste. Das ist nun vorbei. Die Notaufnahme wurde umgebaut, so das es nun
seperate Bereiche fur die Triage und die Erstversorgung gibt. Auch wurde das
Wartezimmer vergrof3ert und die Ablaufe verbessert. Parallel dazu investierten
wir in die dringend bendétigte Ausstattung. Infusionspumpen, Monitore und auch
ein Ultraschallgerat wurden vor Ort oder in den USA beschafft. So werden kurze
Transportwege sichergestellt. AulRerdem investierten wir in die Fortbildung der
Mitarbeiter. Ihre Fahigkeit zur Triage und zur systematischen Versorgung der
Patienten wurde verbessert.




Existenzaufbau durch Landwirtschaft

Ziel dieses Projektes war es, weiteren Bauernfamilien im Department Grande
Anse den Wiederaufbau ihrer Existenz zu ermdglichen. Bendtigt wurden vor
allem Setzlinge und Saatgut um die Felder wieder bewirtschaften zu kénnen. In
Absprache mit der Zielgruppe entschied man sich flir Kokospalmen sowie Saatgut
fur Congo Beans, Black Beans und Okra. Zusatzlich erhielten die Beglinstigten
Reis und Bohnen als Lebensmittel, um die Zeit zu Uberbricken, bis ihre wieder
bewirtschafteten Felder Frichte tragen.

Von der Hilfsguterlieferung profitierten 350 Familien. Bei einer durchschnittlichen
Haushaltsgrolie von sechs Personen erreichte die Hilfe somitca. 2.100 Menschen.

Im Department Grand-Anse lebt die Bevolkerung weitgehend von der
Landwirtschaft und dem Fischfang. Durch Hurrikan Matthew haben mehrere
hunderttausend Menschen ihre Ernte-Ertrage und Unterklinfte und damit ihre
Existenzgrundlage verloren. Die Uberwiegende Mehrheit verfiugt nicht Gber die
finanziellen Ressourcen, um sich ihre Existenz neu aufzubauen oder auch nur die
eigene Ernahrung bis zur ersten Ernte auf den wieder bewirtschafteten Feldern
zu Uberbrucken.

Aufgrund der teilweise zerstorten Transportwege blieben einige Doérfer von
der internationalen Hilfe nach dem Hurrikan unerreicht. Unser lokaler Partner
Fondation St. Luc setzt sich insbesondere flr Familien in diesen Dérfern (Abricot,
La Seringue, Dame-Marie u.a.) ein, die auf dem Landweg kaum erreichbar sind.
Mit dem zur Verflgung gestellten Baumaterial konnten mittlerweile viele Familien
ihre Hauser wieder aufbauen. Sie bendtigten vor allem Unterstitzung, um ihre
Felder wieder bewirtschaften zu kdnnen. Deshalb lag der Schwerpunkt bei der
letzten Lieferung auf Setzlingen und Saatgut.

- LandsAid Jahresbericht 2018 13
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NEPAL

Resilienz-Training fur Gemeinden

Umbau der Notaufnahme

Ziel des Projektes war es, die Resilienz der Gemeinden in der Dordi Rural
Municipality zu starken. In jedem der neun Wards von Dordi grindete sich ein
DisasterManagement Commitee, das die Verantwortung flrKatastrophenvorsorge
und Katastrophenschutz Gbernahm. Freiwillige aus den Gemeinden erwarben
in einem Training zu Klimawandel und Katastrophenschutz sowie in einem
grundlegenden Training in erster Hilfe und Search and Rescue, wichtige
theoretische und praktische Kenntnisse fir die Katastrophenvorsorge. Sie wissen
im Erstfall, was zu tun ist. Mit Unterstlitzung des Projektes analysierte jeder Ward
seine Risiken und Kapazitaten und erstellte einen Katastrophenvorsorgeplan.
Jeder Ward erhielt eine Box mit Ausristung fir den Katastrophenfall. Die Rural
Muncipality erhielt zudem vier Zelte, die den Wards im Katastrophenfall zur
Verfigung stehen. Aulerdem erhielt jeder Ward Setzlinge (Baume und Graser)
fir WiederaufforstungsmalRnahmen.

Uber 18.000 Einwohner profitieren von diesem Projekt und sind fortan besser
versorgt, wenn es wieder zu einer Katastrophe kommen sollte.




D
JEMEN

Essensversorgung und Cholerabekampfung

Umbau der Notaufnahme

Noch immer herrscht Krieg im Jemen. Mit unserem Partner Human Needs
Development (HND) helfen wir seit 2017 tausenden Menschen zu Uberleben. Wir
versorgen sie mit Lebensmitteln sowie Cholera-Vorsorgekits. Dabei fahren die
ehrenamtlichen Helfer von Sanaa aus in die am starksten betroffenen Regionen
Jemens, um den Menschen zu helfen.

Die Nahrungsmittelknappheit hat die Preise in die Hohe getrieben. Betroffen
sind von der Hungersnot entsprechend arme Familien. Jede Familie erhielt ein
Nahrungsmittelpaket mit je: 50 kg Weizen, 10 kg Zucker, 10 kg Reis, 4 Liter
Speisedl und 3 kg Linsen.

Etwa 22 Millionen der 27 Millionen Einwohner des Jemen sind nach Angaben
des UN-Nothilfeburos OCHA nach drei Jahren des Burgerkrieges auf humanitare
Hilfe angewiesen. Nach Angaben der UN-Statistik im Jahr 2018 sind im Jemen
mehr als 8 Millionen Menschen von der Hungersnot betroffen und etwa 600.000
Kinder leiden an Unterernahrung. Es gibt etwa 17,8 Millionen Menschen, die mit
Ernahrungsunsicherheit konfrontiert sind und Uber 3 Millionen Binnenvertriebene.
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JEMEN

Bau sanitarer Anlagen an Schule in Sanaa

Die Al-Habab School ist eine Schule in der Hauptstadt Sanna, Jemen. Sie hat ca.
3.000 Studenten, wobei die meisten von ihnen unter 15 Jahre alt sind.

Der Zustand der Toiletten war katastrophal und sie waren daher nicht benutzbar.
Ziel des Projektes war es den Schilerlnnen einen Zugang zu sanitaren Anlagen
sowie sauberem Wasser zu ermoglichen um damit die epidemische Verbreitung
von Krankheiten, besonders der Cholera, zu verhindern. Es wurden insgesamt
5 beschadigte Badezimmer wieder neu aufgebaut. Dabei konnten neue Toiletten
und Waschbecken - sowie die entsprechende Abwasserentsorgung als auch
Frischwasserzufuhr - gebaut werden. Auch haben wir eine Wasserfullstation
installiert und zudem ein Wassertank angeschafft. Hier kdnnen alle Schuler
sauberes Trinkwasser erhalten.

Zuletzt besorgten wir auch 2 grofde Mulltonnen, um die hygienischen Zustande
zu verbessern.

Der Umbau war ein voller Erfolg und die Kinder haben nun ein sauberes und
hygienisches Lernumfeld. In 2019 planen wir den Bau neuer Klassenzimmer an
einer anderen Schule im Jemen.

LandsAid Jahresbericht 2018 -



ECUADOR

Forderung von Kleinstunternehmen

Mit diesem Projekt haben wir Kleinstunternehmerinnen in Muisne unterstutzt, inr
Unternehmen in der immer noch schwierigen wirtschaftlichen Situation nach dem
Erdbeben wieder zu eréffnen oder auszubauen. Sie erhielten Ausstattung und
Ware. Dadurch konnten sie mehr Umsatz und Gewinn machen. Dass sich ihre
wirtschaftliche Situation verbessert hat, tragt zur Wiederbelebung der Wirtschaft
in der Stadt und im ganzen Kanton bei. Direkte Zielgruppe des Projektes waren
mindestens 17 Kleinunternehmerinnen. Durch die Zusammenarbeit mit einer
lokalen Frauengruppe waren die Begunstigten diesmal ausschliellich Frauen.
Als Familienmutter versorgen sie jeweils bis zu sechs Kinder. Die Kinder
mitgerechnet profitierten somit ca. 85 Einwohnerlnnen von Muisne direkt von
dem Projekt.

Alle Teilnehmerinnen hatten bereits Erfahrung als Kleinstunternehmerinnen.
Manche mussten allerdings infolge des Erdbebens aufgeben und konnte ihr
Geschaft erst jetzt wieder eroffnen.

Dank ihrer verbesserten wirtschaftlichen Situation, steigerten die Beglnstigten
sowohl als Geschaftsleute als auch privat die Nachfrage in der Stadt und im
gesamten Kanton. Indirekt profitierten deshalb alle Einwohnerlnnen des Kantons
von dieser Wiederbelebung der lokalen Wirtschaft.

- LandsAid Jahresbericht 2018 17



KENIA

Nachhaltige Hilfe durch Landwirtschaft

18

Nach mehr als einem Jahr ohne ausreichende Niederschlage erklarte die
Kenianische Regierungam 10. Februar2017 die Durre zur nationalen Katastrophe.
Zu diesem Zeitpunkt war die Ernahrungslage von 3 Millionen Kenianerinnen und
Kenianern unsicher. 350.000 Kinder, Schwangere und stillende Mutter waren
akut unterernahrt. Auch die Regenzeit von Marz bis Mai 2017 brachte weniger
Niederschlage als normal. LandsAid startete mit einem Partner in den Stadten
Ahero und Awach an 2 Schulen ein Mittagessen-Programm. So konnten die
Schuler weiter zur Schule kommen und erhielten eine warme Malzeit am Tag.
Der Projektpartner kaufte Reis, Mais, Bohnen, Ol und Salz. Daraus bereiteten
die vier Kochinnen ab Ende November 2017 von Montag bis Freitag eine warme
Mabhlzeit. Auerdem schaffte der Partner das fir die Zubereitung und Verteilung
der Mahlzeit notwendige Koch- und Essgeschirr an.

Zusatzlich bauten wir in beiden Stadten Projekt-Farmen, auf denen der Anbau
von Obst- und Gemiusesorten getestet wird. Hierdurch werden den Bauern in
den Regionen Sorten zur Verfigung gestellt, die den Bedingungen des Bodens
standhalten. Neben dem Verkauf der Ernte - womit wiederum die Schulspeisung
finanziert wird - profitierten so die Regionen und immer mehr Farmer bauten
die erfolgreichen Obst- und Gemusesorten an. Das Projekt kdnnte so bald ohne
externe Hilfe weiter funktionieren.

LandsAid Jahresbericht 2018 -
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INDONESIEN

Wiederaufbau nach Erdbeben und Tsunami

Am 28. September erschutterte ein Beben mitder Starke von 7,7 Zentral-Sulawesi.
Darauf folgten mehrere Nachbeben und 3 Flutwellen. Die Touristenstadt Palu
wurde hart getroffen. Die ganze Region wurde zerstért. Uber 7.000 Tote wurden
gezahlt. Die Dunkelziffer wird jedoch hoher sein.

Das grofRte Problem nach dem Beben waren sogenannte Bodenverflissigungen.
Bei einem Beben wird das Grundwasser dabei nach oben gedruckt und die Erde
wird matschig. Die Hauser versinken durch das Eigengewicht einfach im Boden,
werden vergraben und weggespult.

Ein erstes Team war eine Woche spater vor Ort und plante mit einem Partner
in der Region eine erste Versorgung mit Nahrung und Medikamenten. In Palu
wurden 4.032 Mahlzeiten durch stationdre und mobile Kichen ausgegeben.
Daruber hinaus unterstutzten wir die Menschen in den betroffenen Regionen mit
Hygiene-Kits. Samtliche Infrastruktur war in vielen Dorfern zerstort - teilweise
waren ganze Siedlungen vom Boden verschluckt.

Derzeit planen wir vor allem die medizinische Versorgung wieder aufzubauen.
Hierfur soll ein Health Center neu errichtet werden.




___
JORDANIEN

Versorgung syrischer Fluchtlinge

An der Grenze zu Syrien haben viele Familien in Jordanien in wilden Camps
Zuflucht gefunden. Diese werden kaum versorgt, weshalb LandsAid einen
Partner vor Ort unterstitzt. Die Essenversorgung wird groftenteils Uber diesen
Partner sichergestellt, jedoch fehlte es an Wasser, Hygieneartikel und auch an
Erster Hilfe. Wir haben uns diesen Problemen angenommen.

Wasserversorgung

In den Siedlungen, in denen gar kein Wasserzugang bestand, wurden 5 Monate
lang 1 mal wochentlich groRe Wassertanks in den Camps aufgefullt. In anderen
Lagern gibt es zwar Wasservorkommen, die aber nicht trinkbar sind da sie
ausschlieRlich zur Bestellung der Felder vorgesehen sind. Daher wurden 40
wiederverwendbare Filtersysteme installiert, um das Wasser von Schadstoffen
und Salzen zu befreien.

Hygiene-Kits

Insgesamt wurden 750 ,Detergent Kits“, 500 ,Women Dignity sets“ sowie 500
»Hygiene kits for children® verteilt. Damit wurde ein Beitrag zur Verbesserung der
Hygiene bei den 150 Familien geleistet.

Inhalte der eines Pakets:

Familien: 2x Waschmittel, 4x 125g Handseife, 2x Haarshampoo 200ml,
3x Spulmittel 500ml, 3x Reinigungsschwamme, 2x Plastikmullbeutel, 1 |
Bleiche, 1x Reinigungshandschuhe, 1x Hygienebehalter fur Badezimmer, 1x
Hygieneflissigkeit,4x 200 Taschenticher, 1x 10 Stuck Toilettenpapierrollen, 2
Packungen Windeln.

Frauen: Ein Paket enthalt: 1x Kdrperlotion fur Frauen, 2 x Haarentferner, 3x
Packchen Damenbinden, 1 x Sonnencreme, 1x Deodorant.

Kinder: Ein Paket enthalt: 1x Zahnburste, 1x Zahnpasta, 1x Shampoo, 1x
Handtuch und 1 x Kamm.




Erste-Hilfe-Schulungen

Die syrischen Flichtlinge leben in Wistencamps entlang der Grenze. Hier ist
eine arztliche Versorgung kaum bis gar nicht sicher gestellt. Die Wege sind
bei schlechtem Wetter nicht befahrbar. Gleichzeitig arbeiten viele der Familien
auf umliegenden Farmen und sind standigen Verletzungen und Infektionen
ausgesetzt. Deshalb hat LandsAid die Erste-Hilfe-Schulungen als eines der
wichtigsten MaRnahmen umgesetzt.

Um so effektiv wie mdglich zu sein, haben wir mit unseren Einsatzkraften in
Amman Mitarbeiterinnen zu Trainern in Erster Hilfe ausgebildet. Erprobt wurden
verschiedene Moglichkeiten, wie Unterrichtsinhalte vermittelt werden konnen.
Inhaltlich haben die zuklnftigen Trainer viel Hintergrundwissen zur menschlichen
Anatomie und Physiologie erhalten (um Zusammenhange zu verstehen und
weitergeben zu kénnen). Des Weiteren wurden sie theoretisch tber die Ursachen,
Symptome und Behandlungsmdglichkeiten (im Rahmen der Ersten Hilfe) von
verschiedenen Erkrankungen, wie beispielsweise Dehydration, Hitzschlag oder
Vergiftungen trainiert. In der Gruppe wurden die generellen Aufgaben eines
Ersthelfers erarbeitet. Die Themen Basic Life Support (incl. Patient positioning,
CPR, Shock Treatment, Bleeding Control), Wound Care Management, Bone and
Joint Injuries, General complaints and symptoms wurden theoretisch besprochen
und praktisch eingeubt. Weiterhin lernten sie die Themen Breathing disorders,
Schock, Myocardial infarction, Allergic Reaction sowie Head Injuries.

Zusammen mit den neuen Trainern schulten wir anschlieliend 112 syrische
FllGchtlinge und versorgten sie mit Erste Hilfe Material. In jedem Camp steht ab
sofort ein Erste Hilfe-Zelt zur Verfligung. Aus jeder Familie soll mindestens eine
Person geschult sein, um die Erste Hilfe austiben zu kénnen.

- .



BANGLADESCH

Medizinische Versorgung der Rohingyas

22

Nach der systematischen Verfolgung der Rohingyas in Myanmar flichteten
Hundertausende Menschen in die umliegenden Lander. Eines der armsten
Lander - Bangladesch - war damit vor gro3e Herausforderungen gestellt.
LandsAid organisierte mit einem lokalen Partner umgehend medizinische Hilfe in
einen der Fluchtlingslager.

Uber einen Zeitraum von 6 Monaten kénnen wir die Ubernahme von Kosten fiir
Medikamente und Personal gewahrleisten, um eine kontinuierliche Versorgung
mit dem NOtigsten zu garantieren. Mit diesem Projekt wurde monatlich eine
Unterstutzung fur den Erwerb von dringend bendotigten Medikamenten (Antibiotika,
Schmerzmittel, Vitamine, Medikamente fur Herz- Kreislauf Erkrankungen,
Atemwegserkrankungen, Pilz und Hauterkrankungen, Antihystamine und
Antiallergika, Medikamente fur den Magen-Darm Trakt etc.) umgesetzt.

Zusatzlich konnten wir auch Pflaster, Spritzen und Verbandsmaterial bereitstellen.
Die Personalkosten fiir Arzte und Apotheker im Rahmen des Projektes
ubernahmen wir ebenfalls. Im Zeitraum Oktober 2017 bis November 2018
konnten wir 91.312 Patienten behandeln lassen.

4
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JAHRESABSCHLUSS 2018

Mehr Transparenz

LandsAid e.V. ist fur das Gemeinwohl tatig. Deswegen zeigen wir offen, was wir
als Organisation tun, woher die Mittel stammen und wie diese verwendet werden.
Die Ertrage und Aufwendungen legen wir dafur 6ffentlich dar, um Transparenz
und Nachvollziehbarkeit zu gewahrleisten.

Auf den folgenden Seiten wird die Bilanz des Jahres 2018 sowie die
Ergebnisrechnung wiedergegeben. Der Jahresabschluss wurde von dem
Steuerberater Hans Kessler durchgeflnhrt.

Bescheinigung des Steuerberaters

Die gemeinsam vertretungsberechtigten Vorstande von LandsAid e. V., Herr
Hans Musswessels, Herr Dr. Ralf Burger und Frau Gabriele Breuckmann, haben
uns beauftragt, den Jahresabschluss der Gesellschaft zum 31. Dezember 2018
aus den uns vorgelegten Belegen, Blchern und Bestandsnachweisen, die wir
auftragsgemal nichtgepruft haben, unter Bertcksichtigung der erteilten Auskinfte
nach gesetzlichen Vorgaben und nach den innerhalb dieses Rahmens liegenden
Anweisungen des Auftraggebers zur Auslibung bestehender Wahlrechte zu
entwickeln. Diesen Auftrag zur Erstellung ohne Beurteilung haben wir in der Zeit
von Juli bis August 2019 in Die3en durchgefuhrt.

gez. Hans Kessler,

Steuerberater
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B I L A N Z E N zum 31. Dezember 2018
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LandsAid Jahresbericht 2018

Aktiva
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro
A. Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermdgensbestande
1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte, sowie Lizenzen
an solchen Rechten und Werten 5,00 335,00
II. Sachanlagen
1. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung
Vereinsausstattung 1,00 1,00
Sonstige Anlagen und Ausstattung 21,00 22,00
B. Umlaufvermdgen
I. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande
1. sonstige Vermdgensgegenstande 5.111,03 549,51
Il. Kasse, Bank 105.314,06 109.777,18
Summe Aktiva 110.452,09 110.683,69



Passiva

Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro
A. Vereinsvermdgen
I. Ergebnisvortrage
Vermogensverwaltung 858,82 866,75
Andere ertragsteuerpflichtige
wirtschaftliche Geschaftsbetriebe 7.459,99 6.552,45
II. Vereinsergebnis -1.097,05 -61.342,51
B. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 0,00 0,00
2. Sonstige Verbindlichkeiten 2.291,36 1.425,91
Summe Passiva 110.452,09 110.683,69
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ERGEBNISRECHNUNG

Gewinn- und Verlustrechnung vom 01. Januar 2017 bis 31. Dezember 2017

A. Ideeller Bereich

Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro
[. Nicht steuerbare Einnahmen
1. Mitgliedsbeitrage 1.940,00 1.640,00
2. Zuschiisse 418.605,01 259.531,89
3. Sonstige nicht steuerbare Einnahmen 8.549,00 10.923,50
429.094,01 272.095,39
II. Nicht anzusetzende Ausgaben
1. Abschreibungen 640,00 793,00
2. Personalkosten* 157.977,14 127.414,58
3. Reisekosten 24 847,77 11.814,69
4. Raumkosten 13.660,79 10.660,42
5. Ubrige Ausgaben 359.495,89 324.761,23
556.621,59 475.443,92
Gewinn/Verlust - 127.527,58 - 203.348,53
B. Ertragssteuerneutrale Kosten
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro
I. Ideeller Bereich (ertragssteuerneutral)
1. Steuerneutrale Einnahmen
Spenden 125.557,40 141.106,41
2. Nicht abziehbare Ausgaben 0,00 0,00
Gezahlte/hingegebene Spenden
Gewinn/Verlust 125.557,40 141.106,41
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C. Vermogensverwaltung

Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro
[. Einnahmen
1. Ertragsteuerfreie Einnahmen
Zins- und Kursertrage 0,00 0,00
2. Ausgaben/Werbungskosten 3,20 7,93
Sonstige Ausgaben
Gewinn/Verlust -3,20 -7,93
D. Sonstige Geschaftsbetriebe
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro
I. Sonstige Geschaftsbetriebe 1
1. Umsatzerlose
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeiten 1.456,56 1.774,87
2. Materialaufwand
Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und 580,23 867,33
Betriebsstoffe und flir bezogene Waren
Gewinn/Verlust 876,33 907,54
Vereinsergebnis -1.097,05 -61.342,51
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KASSENPRUFUNG

Bericht der Revisionsbeauftragten

30

Bericht der Kassenprufer

Die Kassenfiihrung fiir das Geschaftsjahr 2018 des LandsAid e.V. wurde von den Kassenprifern
Frau Susanne Koslowski und Frau Ulrike Huf in den Geschaftsraumen des Vereins am Sonntag,
den 17.03.2019 vorgenommen. Die Kassenprifer Frau Susanne Koslowski und Frau Ulrike
Huf wurden in der Mitgliederversammlung vom 06.05.2017 fir die Zeit von 2018 bis 2020
zur Kassenprifung beauftragt. Die Kassenprifer sind Mitglieder des Vereins. Auskulnfte gab
bereitwillig die Biroleiterin Frau Kathrin Miller.

Samtliche bendtigte Unterlagen wurden uns vorgelegt.

Die Salden der Buchfiihrung stimmen mit den Bankausziigen Uberein. Die gepriften Belege
ergaben keine Beanstandungen. Die Ubereinstimmung zwischen Excel Buchfiihrung und
Kontoauszigen wurde geprift und ist plausibel.

Die Kasse stimmt mit den Unterlagen Uberein.

Nach muandlicher Erklarung der Blroleiterin existieren keine weiteren Konten auf dem Namen
des Vereins.

Die Ausgabenbelege wurden stichprobenartig geprift. Es konnten uns alle Belege sofort vorgelegt
werden. Die sachliche Priifung war aus den Belegen ersichtlich.

Der offizielle Jahresabschluss per 31.12.2017 lag uns bei der Kassenprifung vor. Der
Jahresabschluss per 31.12.2018 war zum Zeitpunkt der Kassenprufung noch nicht erstellt.

Die Belege der Buchfuhrung wurden Ubersichtlich aufbewahrt. Die Stichprobenprifung der
Buchflhrung ergab keine Beanstandungen. Die Aufzeichnungen des Kassenbuches wurden
ordnungsgemal per Hand gefihrt.

Die Buchfiihrung auf Excel Basis ergab sehr gut Auskunft Gber die Zuordnung der Einnahmen
und Ausgaben zu den einzelnen Bereichen des Vereins.

Es ergaben sich innerhalb der Priifung keine Beanstandungen.
Wir schlagen vor, den Vorstand fir das Kalenderjahr 2018 zu entlasten.
Kaufering, 17.03.2019

Susanne Koslowski und Ulrike Huf
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LandsAid e.V.

ZIELSETZUNG

Der Verein LandsAid e.V. st eine gemeinnutzige humanitare
Nichtregierungsorganisation (NGO) mit Sitz in Kaufering bei Landsberg am
Lech. Die Arbeit von LandsAid verfolgt das Ziel, Menschen, die durch Natur-
oder Umweltkatastrophen, durch bewaffnete Konflikte oder Unterdriickung in
Not geraten sind, schnell und professionell zu helfen. Dies soll hauptsachlich im
medizinischen Bereich stattfinden. Die humanitare Nothilfe wird immer punktuell
und zeitlich begrenzt sein. Trotzdem wird im Rahmen der Moglichkeiten versucht,
Hilfe zur Selbsthilfe zu geben und somit den Betroffenen Zukunftsperspektiven
aufzuzeigen.

Die Umsetzung dieses Ziels erfolgt in drei Bereichen:

1. Schnelle notfall-medizinische Hilfe im Katastrophenfall durch ehrenamtliche
medizinische Einsatzkrafte unter professioneller Fuhrung: Auf diesem
Gebiet wird eine enge Zusammen-arbeit mit technischen Rettungskraften
angestrebt.

2. Die Projektarbeit findet hauptsachlich in den Bereichen Basismedizin
und Ernahrung und nach exakt definierten Kriterien statt. LandsAid legt
dabei groRen Wert auf eine effektive Zusammenarbeit mit anderen NGOs
und UN-Organisationen. Die Bereitschaft aktiv zu werden, ist nach dem
Selbstverstandnis von LandsAid automatisch mit der Verpflichtung
verbunden, diese Hilfe solange fortzusetzen, bis das vorab formulierte Ziel
erreicht ist oder auRere Umstande die Arbeit verhindern.

3. Zu den beiden vorangegangenen Bereichen gehort fur LandsAid die
Ausbildung von Einsatzkraften. Sie beinhaltet die Einsatzvor- und
-nachbereitung ebenso wie die Personalfursorge wahrend des Einsatzes.
LandsAid ist sowohl fur das Wohl seiner Einsatzkrafte als auch fur eine
effektive und reibungslose Verwendung von Spendengeldern verantwortlich.
Die Ausbildung ist offen fur alle Interessierten und nicht zwingend mit einem
Einsatz fir LandsAid verbunden. Sie bietet den Teilnehmern die Mdglichkeit
zur Orientierung und den Einstieg in die humanitare Arbeit.

LandsAid ist gemall seiner Satzung regierungsunabhangig, nicht
konfessionsgebunden sowie unpolitisch und handelt nach den international
anerkannten Grundsatzen der Humanitaren Hilfe, festgeschrieben im ,Code of
Conduct” des Internationalen Roten Kreuzes, wie auf der nachsten Seite genauer
erlautert.

Daher hilft LandsAid ohne Ansehen von Rasse, Nationalitdt, sozialer
Stellung, politischer Uberzeugung, Geschlecht oder Religion. Die Hilfe erfolgt
bedarfsgerecht. LandsAid versucht, soweit wie moglich auf lokale Ressourcen
fur die Umsetzung der MaRnahmen zurtickzugreifen.

Alle Mitarbeiter und Mitglieder von LandsAid bekennen sich zu den Grundwerten
der Nachstenliebe, Ehrlichkeit, gegenseitigem Respekt und Beachtung der
Menschenwdurde. Die von LandsAid geleistete Hilfe ist freiwillig und uneigennutzig
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und dient niemals dazu, politische oder religiése Uberzeugungen zu verbreiten
oder zu fordern.

Die Mitarbeiter von LandsAid betrachten die partnerschaftliche Arbeit in
fremden Landern und den Kontakt mit Menschen anderer Kulturen als Chance,
gegenseitiges Verstandnis zu fordern. Es soll bewusst dazu ermutigt werden,
voneinander zu lernen. Damit mochte LandsAid auch einen Beitrag zu friedlicher
Konfliktldsung leisten.

Code of Conduct

LandsAid e.V. hat sich zur Einhaltung des Verhaltenskodex fur die Internationale
Bewegung des Roten Kreuzes und Roten Halbmonds und fur nichtstaatliche
Hilfswerke in der Katastrophenhilfe verpflichtet. Im folgenden die deutsche
Ubersetzung des Codex, der 1994 von den acht groRten Katastrophenbhilfe-
Organisationen der Welt ins Leben gerufen wurde.

1. Der humanitare Auftrag ist vorrangig.
2. Hilfe wird ohne Ansehen der Rasse, des Glaubens oder der Nationalitat der
Empfanger gegeben und ohne jegliche Ausgrenzung. Prioritaten in bezug auf

Hilfsmal3dnahmen werden nur aufgrund der Bedurftigkeit festgesetzt.

3. Hilfe wird nicht dazu benutzt, um einen bestimmten politischen oder religiosen
Standpunkt zu fordern.

4. Wir werden darauf achten, nicht zum Instrument fur die AulRenpolitik von
Regierungen werden.

5. Wir respektieren Kultur und Brauchtum.

6. Wir werden versuchen, Kapazitaten vor Ort in unsere HilfsmalRnahmen mit
einzubeziehen.

7. Die Begunstigten der Programme sollen bei der Durchfuhrung der
HilfsmalRnahmen mit einbezogen werden.

8. Nothilfe muf darauf abzielen, kunftige Katastrophenanfalligkeit zu vermindern
und Grundbedurfnisse zu befriedigen.

9. Unsere Rechenschaftspflicht erstreckt sich gleichermallen auf diejenigen,
denen wir Hilfe angedeihen lassen, als auch auf die, von denen wir Hilfsguter
erhalten.

10. In unserer Informationspolitik, Offentlichkeitsarbeit und Werbung werden

wir Katastrophenopfer als menschenwurdige Partner beschreiben und nicht als
Objekte des Mitleids.
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LandsAid e.V.

VEREINSSTRUKTUR

Mitgliederversammlung
30 Mitglieder

Vorstand
Hans Musswessels
Dr. Ralf Biirger

Gaby Breuckmann
Geschaftsfihrer
Sven Weber
Seminare Projekte Spenderbetreuung
Sabine Sakals Carola Gerhardinger Kathrin Miiller
Ursula Neideck Bettina Forster

Buchhaltung Offentlichkeitsarbeit
Kathrin Miiller Sven Weber Pers:”gi;i?:g;gzrent
Sabine Sakals Leonie Schaffhauser
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LandsAid e.V.

VORSTAND

Hans Musswessels
Vorstandsvorsitzender

Der Fachkrankenpfleger fur Anasthesie/Intensivmedizin und EFQM-Assessor arbeitet seit Jahren
in der humanitaren Hilfe. Fir LandsAid war er u.a. nach dem Erdbeben 2010 in Haiti und wahrend
der Uberschwemmungen in Pakistan. Einsatze in Krisengebieten wie Sudan, Libanon oder
Mosambik, vielfaltige Aktivitaten in Fluchtlingslagern, im Klinikbau und -betrieb, beim Aufbau von
Schulen und mobilen Kliniken zeichnen ihn als sehr erfahrenen humanitaren Helfer aus.

Gaby Breuckmann
Vorstandsmitglied

Gaby Breuckmann ist examinierte Krankenschwester und Coach fir Pflegeberufe. Nach drei
Jahren im Missionshospital in Tansania und 20 Jahren im Caritasverband Osnabriick — davon 17
Jahre als Leiterin einer Sozialstation im Emsland — ist sie heute freiberuflich als Pflegecoach und
Dozentin tatig. Fur LandsAid war sie bereits in verschiedenen Krisengebieten, beispielsweise in
Haiti, Burkina Faso, Nepal und auf den Philippinen.

Dr. Ralf Biirger
Vorstandsmitglied

Nach einer Ausbildung zum Krankenpfleger und mehrjahriger Tatigkeit in diesem Beruf, Abitur
auf dem zweiten Bildungsweg und anschlieflend Studium der Humanmedizin. Im Anschluss an
das Studium zweieinhalb Jahre Tatigkeit in der Anasthesie, gefolgt von dreieinhalb Jahren in
der Inneren Medizin und der Weiterbildung zum Facharzt fur Allgemeinmedizin. Seit nunmehr
15 Jahren ist er in der allgemein und hausarztlichen Medizin tatig. Fir LandsAid absolvierte er
mehrere Einsatze in Afrika und Haiti.
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7
DAS TEAM

Sven Weber Kathrin Miiller Sabine Sakals
Geschaftsfuhrer Finanzen und Seminare
Buchhaltung

Ursula Neideck Carola Gerhardinger Marlies Strobl
Projektmanagement Projektmanagement Personal
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Helfer und Praktikanten 2017

Alina Fellner

FOS Praktikantin ab September 2017
Greta Landgrebe

FOS Praktikantin ab September 2017
Hanan Theodorie

Praktikantin Projektabteilung von Januar bis Februar 2018
Valerian HeyrowsKki

FOS Praktikant von Februar bis Juli 2018
Armin lcanovic

FOS Praktikant von Méarz bis Juli 2018
Moritz Hochhauser

Praktikant Presse- und Offentlichkeitsarbeit von Marz bis Juli 2018
Katharina Pfortner

Praktikantin Projektabteilung von April bis Juni 2018
Vincent Schaller

FOS Praktikant von September 2018 bis Februar 2019
llirjana Morina

FOS Praktikant von September 2018 bis Februar 2019
Larissa Kremin

Ehrenamt Inland im Bereich Projekte von September 2018 bis Dezember 2018
Miriam Steinitz

Ehrenamt Inland im Bereich Presse- und Offenntlichkeitsarbeit September bis
Dezember 2018

Falk Philipp

Ganzjahriger ehrenamtlicher Helfer im Bereich IT
Annemarie Saldo

Ganzjahriger ehrenamtlicher Helfer im Bereich Buchhaltung
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LandsAid e.V.

SEMINARE

Grundlagen der humanitaren Hilfe erlernen

Regelmalig und sehr sorgfaltig bereiten wir unsere zukunftigen Einsatzkrafte
auf ihre Auslandsaufenthalte vor. In Kooperation mit unserer Partnerorganisation
APOTHEKER HELFEN schulten wir im Fruhjahr und Sommer 2016 unter
moglichst einsatznahen Bedingungen insgesamt 43 Teilnehmer — Arztinnen,
Apothekerinnen, Pflegepersonal, Rettungsassistentinnen, Journalistinnen,
Hebammen und Landsaid-Mitarbeiterinnen. Aul3erdem veranstalteten wir dieses
Jahr zum ersten Mal ein Seminar speziell fur die Ausbildung von Koordinatoren,
um die 13 Teilnehmerinnen auf die organisatorischen Aufgaben vorzubereiten,
welche Sie im Einsatzfalll zu bewaltigen haben.

Die Praxis-Seminare fanden dieses Jahr im fiktiven Staat Al‘Geu statt und stellten
die Teilnehmer vor schwierige Herausforderungen. Um einen kleinen Einblick
in die Ausbildung zu gewinnen lassen wir hier einfach die Teilnehmer selbst
sprechen.

Rahel, Hebamme und Medizinstudentin aus Mainz-Kastel Uber das Grundlagenseminar |

,Wer bist du selbst? Eine der fur mich pragnantesten Fragen des dreitagigen
Seminars. Nur wenn du dich selbst kennst, hast du die Moglichkeit wertschatzend
und respektvoll mit deinen Mitmenschen gemeinsam Hand in Hand zu arbeiten.
Und nur ein reflektiertes, in sich ausgeglichenes, gleichzeitig aufmerksames
und zusammen arbeitendes Team, in dem jeder seine Starken, Schwachen und
Erfahrungen mit einbringt, hat auch die Mdglichkeit, seine Hilfe weiterzugeben.

Ein unendlich wertvolles und lehrreiches Wochenende, mit grol3artigen Menschen
in einer tollen Atmosphare unter Anleitung des wunderbaren Landsaid -Teams.
Ich freue mich riesig auf den zweiten Teil des Seminars.”




Auch das behelfsmaRige Abtransportieren von Verletzten war Inhalt beim zweiten Teil des
Grundlagen Seminars

Dr. Rebecca Junek, Arztin aus Frankfurt Giber das Grundlagenseminar ||

,Wieder zu Hause bin ich immer noch Uberwaltigt von der Intensitat der
Erfahrungen, welche ich an diesem kurzen Wochenende machen durfte. Am
Bahnhof angekommen beginnt das Abenteuer mit dem Eintauchen in einen
fiktiven Einsatz, der durch das Engagement der Mitarbeiter von LandsAid zu
einer realen Erfahrung wird. In verschiedenen Szenarien stehen Teamstarke
und Kommunikationsfahigkeit auf dem Priafstand, hier werden einem schnell
die eigenen Grenzen aufgezeigt - eine Art von Selbsterfahrung, die man nicht
aus Buchern lernen kann.

Es wurde viel Wert auf Kommunikation im Team und Konfliktldsung gelegt,
unverzichtbare Kompetenzen im Krisenfall, wie wir auf spielerische, aber
doch sehr eindrickliche Weise erfahren und erproben durften. Besonders
interessant waren fur mich hierbei das Herausarbeiten der eigenen
Personlichkeitsstruktur, das Definieren der eigenen Starken und Schwachen
und das Finden seiner Rolle im Team. Hiervon werde ich sicherlich auch in
meinem Berufsalltag in der Klinik profitieren.

Und trotz aller Anstrengung, allem Regen, Muhen und Mucken war das
Seminar am Ende auf jeden Fall eins: viel, viel Spal3!”

Unser Seminar-Team
Seminarleiter: Jochen Schuppener

Dozentlnnen: Marlies Strobl, Nina Ehrle, Melanie Gerstmann, Birgit Stecher-Hame, Sven llling (Minen und
Munition/Bundeswehr)

Freiwillige Helfer: Bennet Pflaum (Orientierungsiibung), Caro Gerhardinger, Dr.Jens Kittel (Erfahrungsbericht)
Koch: Giinther Schéppner

Organisation: Sabine Sakals

Kooperationspartner: Apotheker Helfen e.V., Nina Ehrle

Die Anmeldeformulare, aktuelle Termine und Einzelheiten zu den
Seminaren finden Sie auf unserer Internetseite (www.LandsAid.org)
oder konnen Sie telefonisch im LandsAid-Biro erfragen.

LandsAid Jahresbericht 2018
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LandsAid e.V.

UNSERE MOTIVATION

40

MaRgeblich fiir die Griindung von LandsAid e.V. war die Uberlegung, unsere langjéhrige
Erfahrung in der humanitédren Hilfe mit einer bewusst betriebswirtschaftlichen
Vorgehensweise zu kombinieren. Durch die Spezialisierung auf wenige Bereiche, bei
denen unserer Meinung nach groRer Handlungsbedarf besteht, méchten wir eine hohe
Effektivitat und Qualitat der Arbeit erreichen. Es reicht uns nicht, Gutes zu wollen —
wir wollen die Wirkung unserer Arbeit durch gezieltes Management noch verbessern.
Betriebswirtschaftliche Grundregeln, die fiir einen Unternehmer tberlebenswichtig sind,
sollen auch bei der humanitaren Arbeit Anwendung finden.

Bei LandsAid e.V. haben sich die unterschiedlichsten Menschen zusammengefunden.
Manche handeln aus religidser Uberzeugung, andere haben auf Reisen menschliches
Leid erlebt und wollen ihren Beitrag zu einer gerechteren Ressourcenverteilung auf
der Welt leisten. Manche flhren ein sesshaftes Leben mit Familie, andere sind gerne
unterwegs und ungebunden. Bei uns soll jeder Einzelne der Mensch bleiben dirfen,
der er ist. Niemand soll einem unnoétigen Anpassungsdruck ausgesetzt sein. Denn trotz
aller Verschiedenheit eint uns die langjahrige Erfahrung in der humanitaren Arbeit sowie
der feste Wille, unsere Arbeitskraft nicht flir den eigenen Reichtum, sondern fir die
humanitaren Ideale einzusetzen.

LandsAid e.V. soll ein offener Verein sein. Wir wollen unseren Weg gemeinsam
gehen und laden Sie ein, daran teilzuhaben. Sei es als ehrenamtliche Einsatzkraft
im In- oder Ausland mit ihren erlernten Fahigkeiten, sei es als Teilnehmer unserer
Ausbildungsseminare oder schlieRlich als Spender. Wir wollen allen Interessierten die
Moglichkeit bieten in Infobriefen, Jahresberichten und auf unserer Webseite das aktuelle
Geschehen in unseren Projektlandern, die Probleme und Schwierigkeiten, die Erfolge,
die kleinen Geschichten des Alltags mitzuerleben.
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LandsAid e.V.

GEMEINSAM HELFEN

LandsAid braucht Ihre Unterstlitzung, um vor Ort Menschen in Not schnell und effektiv
helfen zu kdnnen. Fur eine kontinuierliche und langfristige Planung sind regelmafige
Spenden und Forderbeitrage fir LandsAid von grofter Bedeutung:

Schon mit nur 10 € monatlich unterstitzen Sie uns nachhaltig!

Fordermitglieder bilden eine solide Basis fur unsere Disposition. Sie ermdglichen uns
eine vorausschauende Planung und geben uns den nétigen Spielraum, um schnell auf
Katastrophen zu reagieren oder langfristige Projekte zu sichern. So miissen zum Beispiel
Zuschiusse von Geldgebern oft Giber lange Strecken von uns vorfinanziert werden. |hr
Forderbeitrag tragt zu einer gesicherten finanziellen Basis bei. Dadurch kénnen wir
Projekte realisieren und schnell handeln.Férdermitgliedschaften bei LandsAid sind in
jeder beliebigen Hohe moglich. Als Férdermitglied werden Sie zur Jahresversammlung
des Vereins eingeladen und erhalten unseren regelmafig erscheinenden Infobrief.

Forderbeitrdge sind wie alle Spenden steverlich beginstigt

LandsAid ist als gemeinnltzig und mildtatig anerkannt. Daraus ergeben sich fur
Zuwendungen entsprechende steuerliche Vorteile. Spenden an einen gemeinnitzigen
Verein kénnen demnach als Sonderausgaben abgezogen werden. Spenden, die die
Hochstbetrage Uberschreiten oder im Veranlagungszeitraum der Zuwendung nicht
berlcksichtigt werden kdnnen, sind unbegrenzt vortragsfahig, d.h. sie kénnen auch in
den folgenden Jahren unter Maligabe der genannten Grenzen abgezogen werden.

O e mm e m e m e

PRI . e Ja, ich werde Foérdermitglied bei LandsAid e.V.

Stralde, Nr: und unterstiitze LandsAid ab sofort mit einer Spende in Héhe von

PLZ,Ort.......... N . . Y. O 10€ DO 100€ O monatlich O halbjahrlich
O s50€ O O vierteljghrlich O jahrlich

Telefon, Fax: ... SESEss. ... HE.. —

E-Mails Ich ermachtige LandsAid den Betrag von meinem Konto einzuziehen.

Diese Einzugsermachtigung kann ich jederzeit und ohne Angabe von Griinden widerrufen.

LandsAid e.V.
Dr.-Gerbl-Str.48

O Ich Uberweise meine Beitrdage selbststandig per Dauerauftrag.

[0 Ich benétige keine Spendenbescheinigung (Eine jahrliche Spendenbescheinigung erhalten Sie

8691 6 Kauferi ng andernfalls automatisch am Anfang des Folgejahres).

Ich méchte regelméaRig tiber die Arbeit von LandsAid auch per E-Mail informiert werden.
Die Angabe lhrer E-Mail-Adresse hilft uns Portokosten zu sparen.

Ort, Datum: Unterschrift:



LandsAid e.V. Spendenkonto

Verein fur humanitare Hilfe

Dr.-Gerbl-Str. .48 Sparkasse Landsberg-DieRen
86916 Kaufering IBAN: DE66 7005 2060 0000 0140 01
www.LandsAid.org BIC: BYLADEM1LLD

JALLE BRAUCHBAREN MENSCHEN SOLLEN IN BEZUG UNTEREINANDER STEHEN, WIE SICH DER BAUHERR NACH DEM ARCHITEKTEN
UND DIESER NACH MAURER UND ZIMMERMANN UMSIEHT"

Johann Wolfgang von Goethe*

*(1749 - 1832), deutscher Dichter der Klassik, Naturwissenschaftler und Staatsmann
Quelle: Goethe, Wilhelm Meisters Wanderjahre, 1821; erw. Form 1829. 3. Buch, 9. Kap.





